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Ficha da Acgcao

Designagédo Promovendo o Sucesso: Dindmicas Inov@doras no 1° CEB (Portugués)

Regido de Educagdo Areade Formagdo A B C D

Classificagdo Formagao Continua Modalidade Oficina de Formagao

Duragéao
N° Total de horas presenciais conjuntas 25 N° Total de horas de trabalho auténomo 25
N° de Créditos 2

Calendarizagao
Entre 1 e 5 (meses)

Céd. Area C05 Descrigao Didacticas Especificas (Portugués - 1° CEB),
Céd. Dest. 02 Descrigao Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico

Dest. 50% 02 Descrigao Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico

N° de formandos por cada realizagéo da acgao
Minimo 5 Maximo 20

Reg. de acreditagéo (ant.)

Formadores

Formadores sem certificado de registo

Anexo B

A preencher nas modalidade de Oficina, Estagio, Projecto e Circulo de Estudos

Razdes justificativas da acgao: Problema/Necessidade de formacgao identificado

Considerando que:

A Resolugao do Conselho de Ministros n.° 23/2016:

- promove a criagao do Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar “... assente no principio de que sao as
comunidades educativas quem melhor conhece os seus contextos, as dificuldades e potencialidades, sendo, por isso,
quem esta melhor preparado para encontrar solugdes locais e conceber planos de agéo estratégica, pensados ao nivel
de cada escola, com o objetivo de melhorar as praticas educativas e as aprendizagens dos alunos.”;

- reconhece “... a urgéncia de um compromisso nacional visando garantir uma educagao de qualidade como resposta
as novas exigéncias de uma sociedade do conhecimento e da competitividade.”;

- aprova, no ponto 2, como principio de uma estratégia nacional para a promogao do sucesso escolar ”[...] e) A
dinamizagdo de um programa de formag&o continua, que capacite as escolas para a reflexdo sobre praticas locais e
para o desenvolvimento de estratégias inovadoras e indutoras de mudanga”;

- determina, no ponto 5, que um dos niveis de intervengao do Ministério da Educagéo no Programa ¢é “[...] a)
disponibilizagéo, em conjunto com os Centros de Formacao de Associagdo de Escolas, de formag&o continua de
apoio a concegao dos programas e, num momento posterior, a sua implementagao, tendo por referéncia as
necessidades de formacao resultantes do plano de cada escola”;
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O Edital do Programa Nacional de Promogé&o do Sucesso Escolar:

- no artigo 3° ponto 3, considera que o trabalho a desenvolver deve “[...] incidir em medidas que promovam a melhoria
do trabalho em sala de aula assentes em dinédmicas de trabalho colaborativo, com envolvimento do conselho de
docentes/turma”;

- no artigo 6°, ponto 3, atribui a cada CFAE a organizag&o da formag&o continua de apoio a implementagao dos planos
de agdo estratégica “[...] a partir das fragilidades/problemas identificados pelas escolas.”;

O Plano de Formagéo do EduFor para 2016/2017, no Eixo 2 - Formagao emergente do Plano de Agédo Estratégia do
Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar (PNPSE) - identifica como linhas de intervengéo subjacentes as
medidas que foram contabilizadas nos planos de agdo estratégica dos Agrupamentos de Escolas:

- a melhoria das aprendizagens dos alunos promovendo, a aplicagéo de metodologias ativas € o ensino em ambientes
educativos inovadores;

- a prevengéo da indisciplina em sala de aula;

- a valorizagao profissional dos docentes através, nomeadamente, da promog&o do trabalho colaborativo em sala de
aula.

Para dar resposta as necessidades efetivas de formagao identificadas, no seguimento do trabalho projetado no ambito
da Comissao Pedagogica do CFAE EduFor e apds varias reunides sectoriais com as escolas associadas e com
formadores criteriosamente selecionados, delineou-se a presente agao de formagao, na modalidade de oficina,
focalizada na sala de aula como espago central da agéo pedagdgica, tendo por base a didatica, mas utilizando novos
recursos tecnolégicos.

O Conselho de Turma é o 6rgao privilegiado para implementar estratégias conducentes ao sucesso escolar dos alunos.
Como tal é importante que os docentes que o compdem, particularmente os das turmas envolvidas no PNPSE,
frequentem formag&o na respetiva area disciplinar, mas enquadrada nos principios subagentes as Medidas do PNPSE
que o agrupamento delineou. Assim, esta agao faz parte de um conjunto de agdes desenhadas pelo CFAE EduFor
para o PNPSE das escolas associadas, com um “tronco comum” mas materializadas para diversos grupos
disciplinares.

Efeitos a produzir: Mudancga de praticas, procedimentos ou materiais didacticos

A principal finalidade desta Oficina de Formagéo €, através de dinamicas de formagao-agao-reflexdo, promover uma
pratica pedagogica inovadora que va para além dos momentos formais da formagao e que permita enraizar
metodologias de mudanga das praticas pedagdgicas dos docentes/formandos. Pretende-se também, através de
dinadmicas interligadas de formagé&o-agao-reflexdo, ajudar os professores a desenvolverem nos alunos algumas das
designadas Competéncias do Século XXI, nomeadamente a comunicagéo, a colaboragdo e o pensamento critico.
Nesse sentido, os conteldos e metodologias a implementar no decurso da formagao visam:

«aprofundar o conhecimento linguistico, literario e didatico dos professores do 1.° ciclo, relativamente a temas do
programa e metas curriculares em vigor;

«aprofundar o conhecimento dos dominios do portugués e centrar a didatica em metodologias que promovam o ensino
explicito desses dominios nos professores do 1° ciclo, tendo em conta o programa e metas em vigor;

«desenvolver a capacidade de selecionar tarefas que promovam aprendizagens significativas no ambito dos temas
referenciados no item anterior;

«desenvolver a leitura, a escrita e a oralidade para as exigéncias pragmaticas de cada género/tipo textual e para as
variadas situagdes comunicativas.

*motivar os professores para a diferenciagao e diversificagdo de métodos de ensino/aprendizagem;

«fomentar a efetiva utilizagéo das tecnologias no processo de ensino/aprendizagem, particularmente pelos alunos;
«aprofundar as competéncias tecnoldgicas dos professores, nomeadamente na utilizagao de ferramentas da web 2.0
para novas formas de trabalho com os alunos.

spromover a reflexdo sobre a implementacéo de praticas pedagdgicas inovadoras nas salas de aula;

spromover comunidades de aprendizagem profissional, através do reforgo de uma cultura de trabalho colaborativo e de
partilha de experiéncias.

Conteldos da acgao
Topico 0 — Breve apresentagao dos contetidos e metodologia da Oficina de Formagéao e explicitagao dos critérios de
avaliagao dos formandos. (30 minutos)

Topico 1 — Concegao de tarefas para a aula (3h30m)

- Concegéo de tarefas para a sala de aula, destinadas a abordagem de conteddos no ambito de temas do programa e
metas de Portugués do 1° CEB.

- Organizagao/construgao de Sequéncias Didaticas e Laboratério de Lingua e a importancia destas metodologias no
ensino sistematizado da Lingua.

- A importancia do trabalho colaborativo entre docentes do 1° CEB, dentro e fora da sala de aula: alguns exemplos de
boas praticas.

Tépico 2 — Inovagéo na aula com recursos as TIC (9 horas)

- A importancia das tecnologias para didatica do Portugués no 1° CEB: hipertextos, correio eletrénico, plataformas de
ensino, EPortefdlios, blogue, motores de busca, dicionarios, gramaticas e enciclopédias on-line, word e PowerPoint.
- Ambientes educativos inovadores. O exemplo do EduFor Innov@tive Classroom Lab e as suas potencialidades para o
ensino/aprendizagem do Portugués no 1° CEB.

- Trabalho colaborativo entre professores/escolas: algumas potencialidades da Web 2.0 para o trabalho colaborativo
entre docentes; projetos colaborativos, como por exemplo, o eTwinning.

- O “flipped classroom” ou “sala de aula invertida” no ensino e aprendizagem do Portugués no 1° CEB.

- Exemplos de software livre e apps para utilizagdo em sala de aula como recursos didaticos para o ensino do
Portugués no 1° CEB.

- As potencialidades das TIC para o desenvolvimento da sensibilidade, consciéncia e conhecimento linguistico:
consciéncia lexical e semantica e sintaxe.

Topico 3 — As TIC ao servigo da diferenciagéo na sala de aula (3 horas)
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- Alunos diferentes / tarefas diferentes — apps/softwares especificos para o ensino do Portugués no 1° CEB.
- Ferramentas/plataformas que facilitam o trabalho diferenciado em contexto de sala de aula e fora dela.

Topico 4 — Gestéo do trabalho dos alunos na aula (3 horas)

- Natureza das tarefas (no ensino da Lingua) que estimulam o trabalho colaborativo dos alunos.

- O papel do trabalho de projeto na aprendizagem (o ensino com projetos de Lingua - Portugués).
- Ferramentas para o acompanhamento e avaliag&o do trabalho de grupos.

Topico 5 — Partilha de experiéncias e resultados e avaliagdo do trabalho desenvolvido (6 horas)
- Apresentagéao e discussao do trabalho desenvolvido pelos formandos. Reflexdo critica.

Metodologias de realizagdo da acgéo

TOTAL DE HORAS: 50

Numero de horas das sessoes conjuntas: 25 horas

Numero de horas das sessoes de trabalho autdbnomo: 25 horas

NOTA PREVIA:

Pelo menos uma das sessdes da componente conjunta da formagéo decorrera no EduFor Innov@tive Classroom Lab
(http://icl.edufor.pt) — a 12 Sala de Aula do Futuro da Regido Centro e Norte, inaugurado no EduFor em maio de 2016.
O Centro de Formagéo disponibilizara uma plataforma on-line (Moodle, ou outra) para esta formagao. Nela seréo
disponibilizadas todas as informagdes sobre a agcéo, os materiais dos formadores e sera o local onde os formandos
submeterao os trabalhos.

Os formandos vao delinear e aplicar com os seus alunos, em sala de aula, uma atividade curricular com recursos
pedagdgicos digitais, propiciadores de diferenciacao pedagogica.

1.2 Sessao de trabalho conjunto — 4 horas

- Apresentacao/explicitagdo dos contetidos da oficina, metodologia e critérios de avaliagao.

- A partir do programa e metas de Portugués para o 1° CEB, serdo analisados conteudos para construir tarefas para a
sala de aula.

- Apresentacéao, discussao e reflexdo sobre alguns exemplos de boas praticas de trabalho colaborativo entre docentes:
serdo apresentados exemplos que ponham em evidéncia a colaboragao na criagéo de recursos para a sala de aula, a
partilha de conhecimentos entre professores (nomeadamente tecnoldgicos), as potencialidades da pratica partilhada
em sala de aula e da colaboragéao/afericao na avaliagéo das aprendizagens dos alunos.

- Identificagdo das caracteristicas e dindmicas que podem potenciar o trabalho colaborativo, tendo por base os
exemplos de boas praticas apresentados.

- Criagao de grupos de trabalho (preferencialmente pares) para desenvolvimento das atividades no ambito da oficina.

1.° Momento de trabalho auténomo — 1 hora
- Reforgo da pesquisa de conteddos programaticos e tarefas que se adequem aos principios discutidos na 12 sesséo
de trabalho conjunto. Colocagéo de dividas no férum da plataforma de apoio a agéo, se for o caso.

2.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- O conceito de “Ambientes educativos inovadores”. O caso particular do “EduFor Innov@tive Classroom Lab” e
algumas das suas potencialidades para o ensino/aprendizagem de Portugués no 1° CEB (exploragao de alguns
recursos).

- Apresentagéo de alguns recursos Web 2.0 facilitadores do trabalho colaborativo entre professores.

- Projetos centrados na colaboragao entre professores e escolas: o exemplo do eTwinning.

2.° Momento de trabalho auténomo — 3 horas

- Visualizagao do webinar da DGE sobre “Ambientes educativos inovadores” e reflexdo sobre o mesmo.

- Participagédo num forum de discusséo, na plataforma de apoio a formagao, sobre a tematica dos “Ambientes
educativos inovadores”.

- Exploragao dos recursos Web 2.0 facilitadores do trabalho colaborativo entre professores apresentados nas sessdes
anteriores.

3.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- Apresentacao e exploragao de alguns recursos facilitadores da diferenciacao pedagégica em sala de aula, assim
como fora dela: a plataforma moodle, a plataforma Google Classroom, a plataforma Classflow, ou outras.

- As potencialidades das TIC

3.° Momento de trabalho auténomo — 3 horas

Exploragao dos recursos apresentados e explorados na sessao anterior.

Pesquisa sobre o “flipped classroom” ou “sala de aula invertida”, a partir dos recursos e/ou links disponibilizados
pelo(a) formador(a).

4.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- Preparag&o, em grupos (pares), de uma apresentagéo, com o maximo de 2 minutos, sobre a metodologia “flipped
classroom”, partindo da pesquisa feita no 3° momento de trabalho autdbnomo.

- Discusséo das potencialidades da metodologia “flipped classroom” ou “sala de aula invertida” no ensino e
aprendizagem dos varios dominios do Portugués no 1° CEB, a partir das apresentagoes.

OBSERVACAQ: Pelo menos uma das trés sessdes anteriores (22, 32, 4?) ira desenrolar-se no “EduFor Innov@tive
Classroom Lab”, de modo que os formandos possam usar os recursos disponiveis naquele espago. Este espago
mantém-se disponivel para uso pelos formandos nos momentos de trabalho auténomo, bem como com as turmas dos
docentes em formagao.
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4.° Momento de trabalho auténomo — 3 horas

Exploragao de algum software livre e aplicagdes (apps) com potencialidades para o ensino/aprendizagem da Lingua
(Portugués no 1° CEB). A exploracéo a realizar pelos formandos tera por base um guido e uma listagem de ligagdes
(links) disponibilizada pelo(a) formador(a) na plataforma de apoio a formagao.

5.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- Continuagao da exploragdo de software livre e aplicagdes iniciada pelos formandos no 4° momento de trabalho
auténomo. Esta exploragéo sera alargada a outros exemplos que o(a) formador(a) ira sugerir no inicio desta sesséo de
formagao.

- Discusséo das potencialidades dos varios recursos explorados pelos formandos.

6.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- A natureza das tarefas (no ensino da Lingua) que estimulam o trabalho colaborativo dos alunos.

- O papel das tarefas de natureza investigativa e do trabalho de projeto na aprendizagem e consolidagao do Portugués
no 1° CEB.

- Potencialidades de ferramentas para o acompanhamento e avaliagdo do trabalho de grupo realizado pelos alunos
(como por exemplo, TeamUp)

- Potencialidades de ferramentas para a avaliagéo de aprendizagens (como por exemplo, o Socrative e o Plickers)

5.° Momento de trabalho auténomo — 7 horas

(distribuidas a partir da 52 sesséo)

Preparagéo de uma intervengéo em sala de aula, baseada, obrigatoriamente, nas metodologias e recursos explorados
nos momentos de trabalho conjunto e de trabalho auténomo. Esta intervengao devera ser preparada colaborativamente
pelos pares de formandos, com vista a sua implementagéo na sala de aula de ambos os docentes, também em regime
colaborativo. Sera produzida uma reflexdo sobre todo o processo, desde a preparagéo até a implementagao, bem
como dos resultados obtidos.

7.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas

- Breve apresentagao/partilha sobre o trabalho que esta a ser preparado por cada grupo (par) de formandos para a
sala de aula (natureza das tarefas a propor aos alunos, recursos e metodologias a utilizar).

- Continuagao do trabalho colaborativo entre pares de formandos, para a preparagdo da intervengdo em sala de aula.

6.° Momento de trabalho auténomo — 8 horas

Conclusdo da preparagéo do trabalho a realizar em sala de aula e realizagdo do mesmo. Cada elemento do par de
formandos fara a implementagao na sua sala de aula contando com a presenga do outro formando. Posteriormente,
fardo uma reflexdo conjunta sobre todo o trabalho realizado, desde a preparagdo até a implementag&o do trabalho,
perspetivando eventuais ajustamentos e/ou melhorias a introduzir.

Realizagdo de uma reflexédo individual sobre o percurso formativo ao longo da oficina de formagao e eventuais reflexos
na pratica pedagdgica futura.

Preparagdo da apresentagao (cerca de 5 minutos) a realizar no Ultimo momento de trabalho conjunto.

8.2 Sessao de trabalho conjunto — 3 horas
- Apresentagéao, discussao e reflexdo sobre o trabalho realizado por cada par de formandos.
- Avaliagéo da oficina de formagéo.

Regime de avaliagéo dos formandos

Para além do cumprimento das determinagdes legais, a avaliagdo dos formandos tera por base a qualidade e
adequacéo dos materiais pedagégicos produzidos, sendo formalizada numa escala de classificagdo quantitativa de 1 a
10 valores de acordo com a regulamentagcéo em vigor (Cartas Circulares do CCPFC e Despacho n.° 4595/2015, de 6
de maio), no cumprimento das determinagdes legais.

Forma de avaliagédo da acgéo
Preenchimento de um questionario online, por amostragem, pelos formandos, no final da agéo, cujos dados serao
tratados pela Entidade Formadora.
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