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PROGRAMA
INFORMAGOES AOS FORMANDOS

Nome do curso
Jornadas de Formacao: “Pensar globalmente, agir localmente”

Destinatarios
Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario e Professores de Educacao
Especial

Registo de acreditacao
CCPFC/ACC-102200/19

Modalidade
Curso de formagao — Coldquios, congresso, simpdsios, jornadas ou iniciativas congéneres

N.° de sessoes
Formato de jornadas: Conferéncias

Total de horas
12 horas

N.° de formandos
Tendo em atencao a metodologia das Jornadas, as inscricoes sao limitadas a 150 formandos (30
formandos por formador acreditado).

Mais informagGes em www.edufor.pt
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O QUE SE PEDE AOS FORMANDOS

Formacao acreditada

A.

Entregar no Secretariado das Jornadas, no dia 09/03/2019, a ficha de inscricao, impressa no
seguimento da inscricdo on-line e devidamente confirmada pela Escola (caso ndao pertenca as
escolas associadas ao Centro de Formacao EduFor).

Efetuar a inscricdao na disciplina moodle da acdo, de acordo com as instrugdes fornecidas pelo
Centro de Formacao. Este procedimento tera de ser efetuado impreterivelmente até 09/03/2019.
Consultar as informagdes disponibilizadas pelo Centro de Formacao na disciplina moodle,
nomeadamente, programa da acao, legislacao, informacdes sobre a avaliacdo quantitativa dos
formandos, procedimentos para a entrega de Trabalho Individual, etc.

Cumprir o horario das conferéncias (estabelecido no programa da acao).

Assinar a folha de presencas por conferéncia. A folha de registo de presencas apenas pode ser
assinada no decorrer da mesma, cabendo ao formando a responsabilidade de assinar e confirmar a
respetiva folha.

Enviar, via moodle, o Trabalho Individual, até 23/04/2019 (ou em data a combinar no decorrer
das Jornadas).

. Para a realizacdo do Trabalho Individual, devera utilizar o documento fornecido pelo Centro de

Formagao no moodle. Na disciplina moodle encontra instrucdes de como proceder para o envio do
trabalho.

. Preencher, até ao dia 23/04/2019, o inquérito de avaliacdo da acao, que sera disponibilizado na

disciplina moodle no final da formacgao.
Os formandos, durante a formacdo, devem tomar os apontamentos que acharem necessarios. Nao
esta prevista a disponibilizacdao de “material” sobre os temas das conferéncias.

Formacgao nao acreditada

A.
B.

C.

Cumprir o horario das conferéncias.
Assinar o registo de presencas por conferéncia/atividade. O registo de presencas apenas pode ser
efetuado no decorrer da mesma, cabendo ao formando a responsabilidade deste procedimento.
Preencher, até ao dia 23/04/2019, o inquérito de avaliacdo da acdo, que sera disponibilizado
pelo EduFor via email.
Formadores responsaveis pelo processo de creditacao e avaliacao dos formandos
Carlos Paixao Lopes
Helena Castro
Jodo da Silva Duarte
Maria Isabel Albuguerque
Maria Piedade Silva
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CRONOGRAMA DA FORMAGAO ACREDITADA

N° de
Designacao das Conferéncias/Visita Horario | Horas

Sessdo de abertura

Diretora do Agrupamento de Escolas de Satao
Diretor do Centro de Formacdo EduFor 09:00 15m
Presidente da Camara Municipal de Satao

Conferéncia: “Para uma ecologia das relagoes humanas”
Doutora Helena Castro, Diretora do Agrupamento de Escolas de Satdo 09:15 1h45

Coffee Break

Conferéncia: “Cuidar do Sistema Terra: o desafio do Antropoceno — uma
perspetiva geoldgica” .
09/03 | Doutora Helena Sant’Ovaia — Universidade do Porto 11:15 2h

Almoco livre

Conferéncia: “*Do micro ao macro em termos ambientais”
Doutor Manuel Fiolhais — Universidade de Coimbra 14:30 1h15

Coffee Break

Conferéncia: “Os efeitos colaterais da avaliacdo: avaliar para conhecer ou para
excluir” 16:00 1h15
Doutora Florbela Soutinho — Doutorada em Ciéncias da Educagao

Conferéncia: “Cidadania e sustentabilidade”

Doutor José Carlos Sousa — Diretor de Servigos de Projetos Educativos da DGE 09:00 0,45m
Conferéncia: “Cidadania e Desenvolvimento pessoal”
Doutor Nuno Archer de Carvalho — Coordenador do Plano de Formagdo Humana do Colégio Pedro 09:45 1h30

Arrupe

Coffee Break

Conferéncia: “Implicacoes do Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular na
organizacao das escolas e nas praticas” 11:30 1h1s
16/03 | Doutora Ariana Cosme — Universidade do Porto '

Almocgo Livre

Conferéncia: “Avaliagdo das/para as aprendizagens: notas em torno de uma
“avaliagao flexivel” 14:30 1h
Doutor Eusébio André — Universidade Portucalense '

Coffee Break

Conferéncia: “Entre a Pedagogia e a Politica, que Futuro para a Educacao?
Respostas simples para algumas questdes complexas” 16:00 1h
Doutor Santana Castilho — Professor do Ensino Superior '
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CRITERIOS DE AVALIACAO DOS FORMANDOS

Trabalho Individual

Texto critico-reflexivo, refletindo uma abordagem global e integradora dos temas
abordados durante as Jornadas, em que seja focado o seu impacto na pratica
pedagdgica e/ou na formacao pessoal.

A avaliacdo do Trabalho Individual incidira sobre:

— A corregao formal (1 valor — respeito pela formatacdo e pelo nimero de paginas definido; corregdo
linguistica). O trabalho tera de ser redigido em documento digital no formato disponibilizado pelo EduFor
na disciplina moodle de apoio a formacdo. O documento em formato A4, de 1 a 3 paginas, tera a seguinte
formatacdo de margens: superior 2,5 cm, inferior 2,5 cm, lateral esquerda 3 cm, lateral direita 3 cm. O
numero de paginas minimo é 1 e o maximo é 3 (para além da folha de rosto) em fonte Arial 12 e espaco
1,15.

— A coeréncia (3 valores — producdo de um texto estruturado evidenciando dominio dos mecanismos de
coesao textual, constituido por trés partes - introdugao, desenvolvimento e conclusdo - articuladas entre si
de modo consistente).

- A pertinéncia da analise (6 valores — Texto critico-reflexivo sobre uma abordagem global e integradora
dos temas abordados durante as Jornadas em que seja focado o seu impacto na pratica pedagdgica e/ou na
formacdo pessoal.

100%

Descritores de qualidade Valorizagao

Correcao formal
Respeito pela formatacdo e pelo nimero de paginas definido. Texto com correcdo linguistica. 1 valor
Ndo respeito integral pela formatacdo e pelo nimero de paginas definido. Texto com algumas
incorrecoes linguisticas.

Coeréncia textual e tematica

Texto estruturado, evidenciando dominio dos mecanismos de coesdo textual, constituido por
“Introdugdo, Desenvolvimento e Conclusdo”, articuladas entre si de modo consistente, com elevado | 3 valores
grau de clareza.

Texto estruturado, evidenciando algum dominio dos mecanismos de coesao textual, constituido por
“Introducdo, Desenvolvimento e Conclusao” articuladas entre si.

Pertinéncia da analise

Texto que trata, sem desvios e com eficacia argumentativa, numa abordagem global e integradora, a
tematica, focando o seu impacto na pratica pedagdgica e/ou na formagao pessoal. Revela elevado nivel | 6 valores
de fundamentacdo tedrica, postura critica, mobilizando referéncias para a intervencdo pedagdgica.
Texto que trata, sem desvios e com eficacia argumentativa, numa abordagem global e integradora, a

0,5 valores

1 valor

L. - " L. - 4,5 valores
tematica, focando o seu impacto na pratica pedagdgica e/ou na formagao pessoal.
Texto que trata com alguns desvios e com fragil eficacia argumentativa a tematica, focando algum 3 5 valores
impacto na pratica pedagdgica e/ou na formacao pessoal. !
Texto que trata com pouca profundidade e com pouca eficacia argumentativa a tematica, sem revelar 1 valor

impacto na pratica pedagdgica e/ou na formacao pessoal.
A avaliacao final terd uma mencao qualitativa (Insuficiente, Regular, Bom, Muito Bom e Excelente) e o
valor final da classificagao quantitativa, numa escala de 1 a 10. A creditacao da formacao depende da
obtencdo da classificacdo minima de cinco valores, na escala de 1 a 10.

NOTA: Seréo liminarmente excluidos trabalhos que ndo se enquadrem nos temas das Jornadas.
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Certificado de Formacao Creditada

Para os formandos que cumpram todas as formalidades da formacao acreditada, frequentem,
pelo menos, dois tercos do numero de horas da acdo e sejam aprovados pelos formadores, sera emitido
um Certificado de Formacdo. A Pauta de Avaliacdo sera afixada na disciplina Moodle da acao, bem como
em placard do Gabinete do Centro de Formagao. Os formandos serao informados da data de afixagao via
mensagem eletronica no forum da disciplina. Posteriormente, os Certificados, emitidos em formato digital,

serao enviados, pelo Centro de Formagao para a Escola onde leciona o formando.

Nota:
Para os participantes que ndo pretendam o percurso formativo acreditado ou nao cumpram todas as formalidades

da formacdo acreditada sera emitido um Certificado de Participacdo, discriminativo das sessOes que assistiu.
Estes participantes também tém de assinar a folha de registo de presencas.
O Certificado (emitido em formato digital) sera enviado por correio eletronico aos participantes em causa.
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