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Ficha da Agéo

Titulo Métodos de Avaliagdo Inov@dores — Avaliagdo Formativa digital
Area de Formagao B - Pratica pedagdgica e didatica na docéncia
Modalidade Oficina de Formagao

Regime de Frequéncia Presencial

Duragao
Horas presenciais: 15 Horas de trabalho auténomo: 15

N° de horas acreditadas: 30

Duragao
Entre 1e 6 N° Anos letivos: 1

Céd. Area Descrigado

Cod. Dest. 99 Descrigao Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario e Professores de Educagéo Especial
DCP Descrigdao

N° de formandos por cada realizagdo da acao
Minimo 5 Maximo 20

Reg. de acreditagao (ant.)

Conteudos

Razoes justificativas da acgédo e a sua insergao no plano de atividades da entidade proponente

Esta agdo de formagéao procura dar resposta as necessidades de formagao dos professores, promovendo um ensino de qualidade para todos, combatendo o insucesso
escolar, valorizando a igualdade de oportunidades e o aumento da eficiéncia e qualidade da escola publica. Reconhecendo que existe ainda um nimero alargado de
docentes que manifesta dificuldades e insegurancas na integragéo de recursos tecnoldgicos na sua pratica pedagégica quotidiana, esta oficina de formacéo pretende
habilitar os professores a integrar as TIC nas suas praticas avaliativas, particularmente na avaliagédo formativa, o que lhes permitira dar, em muitos casos, um feedback
imediato aos alunos sobre as suas aprendizagens.

Objetivos a atingir

Esta oficina de formagao tem como finalidade capacitar os professores para a utilizagdo de metodologias inovadoras com as TIC nas suas salas de aula. Logo, os
contetidos e metodologias a implementar ao longo da formagéo visam: familiarizar os docentes com o conceito de 'Ambiente Educativo Inovador’; refletir sobre o nivel de
maturidade da escola relativamente a utilizagdo das TIC no ensino e na aprendizagem; motivar os docentes para a utilizagdo das mesmas no desenvolvimento de projetos
curriculares e explorar formas inovadoras de avaliagdo formativa na aprendizagem,; disponibilizagdo de recursos, interagédo/comunicacéo, reflexéo, avaliagdo, etc.;
promover a participagéo ativa dos docentes na adequagéo e construgdo de ferramentas inovadoras de avaliagdo formativa; promover a reflexdo critica sobre a
implementagdo destas praticas pedagdgicas inovadoras na Escola.

Conteudos da agiao

Breve apresentacédo dos contetudos e metodologia da Oficina de Formagao e explicitagdo dos critérios de avaliagdo dos formandos. O conceito de “Ambiente Educativo
Inovador”, as competéncias para o século XXI, os niveis de maturidade relativamente a utilizagao das TIC. As ferramentas a utilizar nos Métodos de Avaliagdo Inovadores.
Ferramentas web 2.0 e Apps para Ambientes Educativos Inovadores (Fomularios Google, Kahoot, Socrative, Plickers). Praticas pedagdgicas inovadoras com as TIC.
Apresentagdo de exemplos; Exploragéo de atividades de aprendizagem. Concecéo de atividades de aprendizagem inovadoras. Partilha/discusséo de praticas pedagdgicas
inovadoras com as TIC desenvolvidas pelos professores. Avaliagdo da Oficina de Formag&o.

Cada sesséo de trabalho presencial tem a duragéo de trés horas, sendo que na 12 sessdo procede-se a uma apresentagdo dos contetidos e metodologia a adotar na
Oficina e a explicitagdo dos critérios de avaliagdo dos formandos. (30 minutos) Tera ainda lugar a abordagem e desenvolvimento da primeira ferramenta (2h30 min). Nas
22, 3% e 42 sessdes de trabalho presencial serdo abordadas e desenvolvidas as restantes trés ferramentas, havera sempre uma explicagéo tedrica de cada App, seguida de
exemplificagdo do seu funcionamento e aplicabilidade em contexto educativo na sala de aula. Ainda em cada sesséao de trabalho presencial serd sempre explorada a
ferramenta com a criagao de alguns recursos. (3 horas, cada sesséo) Na 52 e Ultima sess&o de trabalho presencial havera partilha/discusséo de praticas pedagégicas
desenvolvidas pelos professores, esclarecimento de duvidas acerca das ferramentas abordadas e criagdo de recursos. (3 horas)

A abordagem dos contetidos partira sempre da exploragéo de situagdes concretas, passiveis de exploragdo em sala de aula, visando a reflexdo sobre as mesmas, o
aprofundamento do conhecimento cientifico e didatico nelas implicito, com o intuito de servirem de base a criagao recursos a implementar em sala de aula pelos
formandos. Paralelamente, importa que o professor aprofunde as potencialidades e limitagdes das ferramentas e a construgédo do conhecimento. (Total de horas: 15
presenciais + 15 de trabalho auténomo).

Metodologias de realizagdo da agao
Presencial Trabalho auténomo
Disponibilizagao de plataforma on-line (Classroom) para a formag&o, onde estardo informagdes sobre
la acdo, materiais da formacgéo e onde serdo submetidos os trabalhos.

1.° Momento de trabalho presencial — 3 horas - Apresentacgéo/explicitagdo dos contetidos da Oficina,
imetodologia, critérios de avaliagdo e abordagem da 12 ferramenta (Plickers) a utilizar na sessao.

2°, 3°, 4° Momentos de trabalho presencial — 3 horas cada - Abordagem das restantes ferramentas Havera 5 momentos de trabalho individual, ndo presencial, com 3
(Forms Google, Socrative e Kahoot). horas cada um. Durante esses momentos de trabalho ndo

5° Momento de trabalho presencial — 3 horas - Esclarecimento de duvidas e acompanhamento dos presencial os formandos irdo criar recursos/materiais e aplica-los
trabalhos dos formandos. lem sala de aula, com os seus alunos.

Em cada sesséo presencial sera feita uma exposicao inicial sobre a ferramenta a utilizar,
caraterizacdo das especificidades e funcionalidades da mesma e sua aplicabilidade no processo
lensino aprendizagem. Depois efetuar-se-a o registo e/ou instalar-se-a a App nos PC’s e smartfones,
lseguindo-se a criacdo de recursos para a sala de aula.

Regime de avaliagdo dos formandos
Cumprimento das determinagdes legais, bem como, a qualidade e adequag&o dos materiais pedagogicos produzidos, sendo formalizada numa escala de classificagédo
quantitativa de 1 a 10 valores de acordo com a regulamentagéo em vigor.
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Partnership for 21st Century Skills. (2015). P21 Framework Definitions. http://www.p21.org/storage/documents/docs/P21_Framework_Definitions_New_Logo_2015.pdf
(Consultado na internet em 4 de agosto de 2016)

Magaz ine “Designing the future classroom” Issue 4, (January 2016) http://fcl.eun.org/documents/10180/851081/Chromebook_report_No_4_2016_v4_FINAL.pdf
(Consultado na internet em 4 de agosto de 2016)

Magaz ine “Designing the future classroom” Issue 3, (October 2015) http://fcl.eun.org/documents/10180/624810/BYOD+report_Oct2015_final.pdf (Consultado na internet
em 4 de agosto de 2016)
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